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HAKATONA APRAKSTS

Hakatona laika koka &ku buvniecibas, kokrupniecibas, kokapstrades, koka izstradajumu specialisti,
studenti, inZenieri, uznemgji u.c. interesenti, izmantojot hakatona un dizaina metodes, sadarbosies ar
nozares parstavjiem, ekspertiem un mentoriem, lai 24 stundu garuma bez atlidzibas stradatu pie 3
izaicinajumu tematiskajam vertikalem. Procesa mérkis ir izprast nozares aktualakos izaicinajumus un
piedavat praktiskas idejas izaicinajumu risinasanai kada no 3 tematiskajam vertikalem.

Uznémegjiem, kuru ideja tiks attistita hakatona un tiem, kuri ka balvu sanems iesp&ju piedalities pieredzes
apmainas brauciena uz Norvégiju, tiks piemérots de minimis atbalsts.

Hakatons norisinas no 18. Iidz 19. maijam, klatiene, Vidzemes Augstskolas telpas.

Svarigakas saites:

Majaslapa un programma: https://hakatons.vidzeme. v/
Pieteik$anas forma: https://form.typeform.com/to/z4yUIm8q
Facebook pasakums: https://fb.me/e/3R2ZZ1ZuM

DALIBNIEKI UN KOMANDAS

Sakot ar 18.maiju, komandas uzsaks darbu pie savas idejas vai projekta, ko attistis hakatona laika. Hakatona
komandas stradas vairak neka 30 dazadu industriju parstavji. Komandas sastav vismaz no 3-4 komandas
dalibniekiem.

Komandas var izvél&ties savu ideju attistit viena no 3 tematiskajam vertikalem:

- EsoSo nozares procesu digitalizacija un optimizacija.
Vertikales ietvaros var istenot idejas, kas saistitas ar digitaliem rikiem un procesiem industrijas
aktualako izaicinajumu risinasanai - datu uzkrasana, analize u.c. Tai skaita jauni procesi jaunako
tendencu un inovaciju monitorésanai un ievieSanai.

- Jaunu, inovativu produktu un/vai materialu attistiba.
Pieméram, tadas idejas ka vel neizzinatu potencialo nakotnes materialu un produktu izzinasana,
esosa  industrijas  pakalpojumu  piedavajuma un  kvalitates uzlaboSanai.  Esoso
produktu/piedavajuma transformacija nakotnes pieprasijumam.

- Ilgtspejiba un aprites ekonomika.
Idejas, kas saistas ar aprites ekonomikas tendencu aktualiz€Sanu un ar to saistito ideju ievirzi
industrija - blakusproduktu parstrade, biivmaterialu otrreizgja izmantosana, u.c. dazadu ilgtsp€jibas
aktivitasu iedzivinaSana.

Hakatona rezultata sagaidam jau praktiskas risinajumu un jauno ideju demonstracijas - prototipus. Atkariba
no izveletas tematiskas vertikales, ideju prezentacijas - risinajumu demonstracijas hakatona nosléguma
prezentacijas var noformét dazados veidos, prezentgjot fizisku produktu vai sakotn&jo prototipu, izstradajot
digitalu vizualo skici utml.

Hakatona norises dienas, pasakuma telpas biis pieejams ari inventars fizisko prototipu izstradei - vairak
informacijas nolikuma sadala “Tehniskais nodroSinajums”.



https://hakatons.vidzeme.lv/
https://form.typeform.com/to/z4yUIm8q
https://fb.me/e/3R2ZZIZuM

NAKAMIE SOLI:

1. Ja vel neesat paspgjusi to izdarit, aizpildiet pieteikuma formu, registr§jot savu un/vai savas
komandas dalibu hakatona. Dalibnieku pieteikSanas atverta 11dz 15.maijam!

2. Tsi pirms hakatona norises, organizatoru komanda ar jums sazinasies, lai nosiititu visu nepieciesamo
tehnisko informaciju par hakatona norisi (vietu, laiku, precizgjosu informaciju par pieejamo
transportu nokltiSanai lidz hakatona norises vietai).

3. Komandu noformé&Sana individualajiem dalibniekiem (bez eso$as komandas) norisinasies hakatona
atklasanas diena klatieng.

4. Ja jusu komandai ir nepiecieSams papildus tehniskais nodro$inajums, kas nav mingts sadala
“Tehniskais nodro§inajums”, ladzam par to sazinaties ar hakatona organizatoru komandu.

Komandu un ideju noformésana

Hakatons ir ideju sprints, kas ilgst 24 stundas un ta laika tiek veidoti jaunu risinajumu sakotngjas idejas un
prototipi, ko velak iesp&jams istenot dzive.

Pieteikties hakatona iesp€jams gan ar jau gatavu komandu un ideju, gan ar1 individuali ar vai bez esoSas
idejas. Komandu noforméS$ana individualajiem dalibniekiem tiks organizéta klatien€ hakatona atklasanas
diena. Savukart, komandam, kas biis noformétas bez esosas idejas, uzdevums pirmaja diena biis nonakt pie
1sa laika posma attistamas idejas viena no 3 augstak minéto tematisko vertikalu ietvaros.

HAKATONA NORISE

Progresa kontrolpunkti ar komandu mentoriem

Komandam noteiktos laikos individuali ar komandu mentoriem ir jaizruna izdaritais un sasniegtais
progress. Kontrolpunktu sarunu norisi koordinés komandu mentori. Komandas Sajos kontrolpunktos ar
mentoriem diskutés par to, ka lidz Sim veicies hakatona, apmainoties ar informaciju, ieteikumiem un
idejam. Progresa kontrolpunktu galvenais mérkis ir noteiktos hakatona laikos ar komandu mentoriem
izrunat I1dz §im sasniegto progresu un saprast, ka efektivak virzities talak.

Lai gan komandu mentori atbalstam un jautajumiem bis pieejami visu hakatona norises laiku, progresa
kontrolpunkti komandam ir obligati!

18. maijs 14:00 1. kontrolpunkts

18. maijs 18:00 2. kontrolpunkts

19. maijs 10:00 3. kontrolpunkts




Komandu mentori

Hakatona laika darbosies komandu mentori. Komandu mentori asistés komandas dazados logistikas un
koording$anas jautajumos, ka arT asist€s komandas kontrolpunktos un izpildis mentoru lomu. Mentori art
palidzes izprast hakatona konceptu un uzdevumus, lai komandas veiksmigak sasniegtu rezultatus.

Atcerieties, ka mentori ir Seit, lai palidzétu un konsultétu. Mentoriem nevajadzetu but komandas
dalibniekam vai darit komandas darbu. Mentori ir Seit, lai dotu komandam motivaciju, virzitu vinus uz
rezultatus, sniegtu padomus par strukttiru, sniegtu atsauksmes, parbauditu vinu progresu.

Komandam ir iesp€ja saviem mentoriem uzdot jautajumus visa hakatona garuma!

Eksperti
Eksperti ir dazadi kokripniecibas nozares parstavji, privata un publiska sektora parstavji. Ar Siem
ekspertiem komandam bus iespgja koordingt intervijas, lai uzdotu nepiecieSamos jautajumus padzilinatai
temas vai jautajuma izpétei. Eksperti atbalstam biis pieejami gan klatiené hakatona norises vieta, gan
attalinati.

Atklasanas diena komandas sanems vairak informaciju par attalinati pieejamo ekspertu ertako sazinas veidu
(telefons, WhatsApp vai Google Meets) un &rtako laiku sarunai. Savukart, eksperti klatieng biis pieejami
atbalstam, atbilstosi situacijai.

Tehniskais nodroSinajums

Dalibniekiem ideju attistibai un prototipu biivéSanai biis pieejamas ari praktiskas iekartas:
- CNC fréze, kur var apstradat materialus Iidz 15 cm augstumam
- 3D printeris
- Savienojumu slodzes testéSanas iekartas
- Rokas instrumenti u.c.

Par papildu iekartu pieejamibu, [tigums sazinaties laicigi ar hakatona organizatoru komandu.

Organizatori

Hakatonu organizé Vidzemes planosanas regiona uznémgjdarbibas centrs sadarbiba ar Vidzemes
Augstskolu, Vidzemes Tehnologiju un Dizaina Tehnikumu un projekta partneri - inovaciju vadibas
uznémumu Helve.

PROGRAMMA

18.-19.maijs Norises vieta: Vidzemes Augstskola

Pirma diena




18.maijs 9:30 Ierasanas un rita kafija

18.maijs 10:00 Hakatona atklasana

18.maijs 10:30 Temu prezenteSana, komandu sastavu finalizéSana
18.maijs 12:00 Sakas darbs pie idejam

18.maijs 14:00 Kontrolpunkts ar komandu mentoriem
18.maijs 18:00 Kontrolpunkts ar komandu mentoriem
18.maijs 20:00 Pirmas dienas noslégums

Otra diena

19.maijs 10:00 Rita kontrolpunkts ar komandu mentoriem
19.maijs 10:30 Prezent&Sanas meistarklase

19.maijs 12:00 Komandu darbu prezentéSana

19.maijs 13:30 Ziirijas novert&jumi

19.maijs 14:00 Noslégums

VERTESANAS KRITERIJI

Komandas vértésim pec $adiem kriterijiem:

aktualitate

Nr. | Kriterijs Iespéjamie punkti | Punktu indikativais skaidrojums
1 Piedavata risinajuma | 0-1 0 - risinajums nav atbilstoss hakatona
atbilstiba Hakatona "KOKSNES TEHNOLOGIJU HAKATONS"
problematikai problematikai;
1 - risinajums ir atbilstoss hakatona "KOKSNES
TEHNOLOGIJU HAKATONS" problematikai.
2 Risinajuma novitate 0-4 0 - risinajums nav inovativs;
(inovitate) 2 - risinajums ir inovativs Latvijas meroga;
4 - risinajums ir inovativs pasaules méroga.
3 Piedavata risinajuma | 0-3 0 - risinajums nav aktuals - nav veikta

pétijuma/aptaujas, kas apliecinatu pretgjo;

2- risinajums ir aktuals Latvijas méroga un
visticamak aktualitati nezaudes turpmako 5-10
gadu laika;

3- risinajums ir aktuals pasaules meéroga un




visticamak aktualitati nezaudes turpmako 5-10
gadu laika.

Piedavata risinajuma
komercializacijas
potencials

0 - piedavatais risinajums nav komercializ€jams
vai ta komercializ€Sana ir ekonomiski
nepamatota un neizdeviga;

2 - piedavatais risinajums ir komercializéjams 3 -
5 gadu laika;

5 - piedavatais risinajums ir komercializ&jams 1 -
2 gadu laika.

Piedavata risinajuma
merka tirgus un
klients

0-3

0 - nav defin€ts mérka tirgus un klients;
3 - ir definéts mérka tirgus un klients. Ir noradits
un loti konkréti aprakstits mérka klienta profils.

Komanda un
komandas
kompetences 1stenot
ideju

0-4

0 - nav komandas, un idejas apjoms ir parak liels,
lai to 1stenotu bez papildu dalibnieku piesaistes;
2 - nav komandas, bet ir reals plans tas piesaistei;
4 - ir nokomplekteta komanda, kas nosedz visas
butiskas kompetences (produkta/pakalpojuma
izstrade, marketings, finanSu piesaiste,
komercializacija, uznémuma vadiba un attistiba).

Piedavata risinajuma
eksporta potencials

0-5

0 - nav eksporta potenciala, nav informacijas, kas
apliecinatu pretgjo;

3 - zems/vidgjs eksporta potencials, kas sastada
10 - 50% no kopgja apgrozijuma;

5 - augsts eksporta potencials - 50%-100% no
kop&ja apgrozijuma.

Biznesa modelis

0-3

0 - nav izstradats biznesa modelis, nav
saprotams, kada veida tiks giiti ien€mumi no
piedavata risinajuma ieviesanas;

3 - ir izstradats biznesa modelis, ir saprotams,
kada veida tiks gtti ien€mumi no piedavata
risinajuma ieviesanas.

Prieksrocibas un
konkurétsp&ja

0 - nav apzinati konkurenti, kas piedavatu
identisku vai [idzigu risinajumu, kas var kalpot
ka alternativa komandas piedavatajam
risinajumam;

1 - ir apzinati konkurenti, identificta
konkur€josa prieksrociba, bet nav plans, ka
saglabat konkuré&tspgju ilgtermina;

2 - ir apzinati konkurenti, identificta
konkur€josa prieksrociba un ir plans ka
konkurétsp&ju saglabat ilgtermina.

10

Finans$u Iidzeklu
pieejamiba piedavata
risinajuma attistiSanai

0-2

0 - komandai nav pieejami pietieckami finansu
lidzekli risinajuma komercializéSanai, ka arT nav
plana to piesaistei;

1 - komandai nav pieejami pietiekami finansu




lidzekli risinajuma komercializ€Sanai, bet ir
ticams plans to piesaistei;

2 - komandai ir pieejami pietickami finansu
lidzekli risinajuma komercializ&$anai un ir ticams
plans papildu Iidzeklu piesaistei

11 | Zarijas locekla 0-3 Papildu 3 punkti, kuru katrs Zirijas loceklis var
individuala simpatija pieskirt vienu reizi un tikai vienai komandai.

Idejas demonstracijas prezentacija vélams ieklaut:
e |evads un komanda (~20sek)
e Probléma, kuru risina (~40 sek)
e Risinajums un ta lietotaji/klienti (~40sek)
e Jusu izveidota demonstracija/prototips (jusu vietnes/lietotnes/aparatiiras/risinajuma/koda skice
utt.) (~60sek)
e Kadi ir nakotnes plani un potencials (~20sek)

RICIBAS KODEKSS

Esiet laipns pret citiem dalibniekiem, organizatoriem un mentoriem - m&s visi esam Seit viena mérka
sasniegSanai.

Dalibniekiem, kas parkapj Sos noteikumus, péc hakatona organizatoru ieskatiem var tikt piemérotas
sankcijas vai izraidiSana no pasakuma. Ricibas kodeksa noteikumiem ir paklauti arT organizatori un mentori.

Izpilde

Dalibniekiem, kuriem tiek liigts partraukt jebkadu uzmaksanos, ir nekavgjoties jarikojas. Ja dalibnieks
iesaistas uzmaciga uzvediba, pasakuma organizatori patur tiesibas veikt jebkadas darbibas, lai pasakums
bitu visiem dalibniekiem patikams. Tas ietver likumparkap&ja bridinasanu vai izraidiSanu no pasakuma.
Mes sagaidam, ka dalibnieki pasakuma laika ieveros Sos noteikumus.

AizskarSana

(ieklauj, bet neaprobezojas ar zemak mingto):

e Mutiski vai rakstiski komentari, kas pastiprina socialas domin€Sanas struktiiras saistiba ar dzimumu,
dzimumidentitati un izpausmeém, seksualo orientaciju, invaliditati, fizisko izskatu, kermena izméru, rasi,
vecumu, religiju, politiskajam interesém

o Scksuala rakstura atteli

e Apzinata iebied@Sana, vajasana vai sekoSana

e Uzmaciga fotografeSana vai ierakstiSana

e [lgstosi traucgumi sarunas vai citos pasakumos

e Nevélams fiziskais kontakts

e Jebkuras iepriekS minétas ricibas atbalstiSana vai iedroSinasana uz to

Zinosana:



Ja kads liek jums vai kadam citam justies nedrosi vai nev€lami, lidzu, zinojiet par to pec iesp&jas atrak. Ja
redzat vai dzirdat kadu daram kaut ko, kas varetu parkapt So Ricibas kodeksu, lidzu, zinojiet par to.
Zinotajiem ir tiesibas palikt anontmiem.

Vajadziga palidziba?
Telefons: +371 26525518
Epasts: paula@helve.eu
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